Burgerhilfe Sachsen e.V.- ambulante Dienste Bautzen ®. 0

eeeeeeeeeee

,Konzeptbausteine
ZUr integrativen
Hortarbeit*

B U R G E R H I L F E Geférdert durch | | Netzwerk
¢ & @ e mw ¥ M Freistaat inklusive Hortarbeit LK BZ
= SACHSEN gefordert tUber: RL Teilhabe

e Matrahne s des Freistaates Sachsen

e Zeitraum: April 2019 — Dez. 2020

Dr. phil. Philipp Knorr (sonderpad.)
Leitung ambulante Dienste Bautzen (Autismuszentrum — Heilpadagogische Ambulanz)




Ablauf

1. Vorstellung Projekt und Idee
2. Integration und Problemfelder im Hort

3. Handlungsmodule Hortintegration
— Konzeptmodul
— Methodenmodul
— Netzwerkmodul

4. Diskussion



,,Am Nachmittag auch dabei!*

Netzwerk Inklusive Hortbetreuung im LK Bautzen*
Projekt der Burgerhilfe Sachsen e.V. - geférdert durch den Freistaat Sachsen (RL Teilhabe)

* Netzwerktreffen von Hortakteuren (ca. quartalsweise Treffen in
versch. Gruppen) zum fachlichen Austausch und Erarbeitung von
Ubergreifenden Modellen

* Organisation von Impulsvortragen zum Thema ,Inklusive
Hortbetreuung® durch externe Experten

* Netzwerktreffen durch Expertenforen (ASD des Jugendamtes;
Logopaden/ Ergotherapeuten/ Psychotherapeuten u.a.)

« Zusatzliche ubergreifende Akteurstreffen (Jugendamt/ Trager/
Horte/Kindergarten-FB/ Ubergange / Paritat)

» Erstellen einer Ideensammliung / Ideenkoffer/ Literatur- und
Materialsammliung

(Zusammenfassung als ,Inklusions- Broschire Hort’/ Veroffentlichung auf
Internetseite)

 Vor-Ort-Termine als Netzwerktreffen der Hortakteure



Problemfelder

* Schule kann Inklusionsschiiler aufnehmen vs. Hort:

— Kinder sind nicht gleichzeitig Integrationskinder (Forderbedarf #
Behinderung; SachsSchulG vs. SGB IX) Eingliederungshilfe § 54
SGB XII'i.V.m. §35a SGB VIlI

— Hort muss: Konzept erweitern; Personal mit HpZ; Extraraum
vorhalten

— Integrationsplatz muss durch Eltern beantragt werden
— relativ wenig Zusatzkosten (fiir ICF und Berichte)

* viele Kinder in relativ kurzer Betreuungszeit

e ,realer” Betreuungsschlussel

e Zusammenarbeit mit Schule / Lehrern
 Raumnutzung der Schule

* wenig wissenschaftliche Konzepte fur den Hortbereich



Situation LK BZ

* Im Landkreis Bautzen existieren aktuell
130 Angebote der Hortbetreuung.

— von diesen sind ca. 64 Einrichtungen eigenstandige Horte
— weitere 66 sind Teil eines Kindergartens.

* Von den 130 Horteinrichtungen sind nur zwei
als integrative Horteinrichtungen anerkannt.

e drei Hort- Einrichtungen an den Schulen zur

Lernforderung in Bautzen, Bischofswerda u.
Kamenz.



Ressourcen fir Hort bei Inklusionsentwicklung
,Was bringt uns das?“

* Kinder lernen Umgang mit Diversitat

* |Inklusionsentwicklung ist
Einrichtungsentwicklung

* Alle Kinder profitieren von Entwicklung
* Erzieher- Team profitiert von Entwicklung

* Probleme bieten Lern- und Entwicklungschancen
(auch wenn dies erst spater klar wird)

* Konzepte erhdohen die Handlungssicherheit bei
Problemen



Beispiel: 8 ioczeis zwco
KINDERTAGES- '
BETREUUNG
IM LANDKREIS
Z/WICKAU:
Handlungs-
leitfaden —
Integrative
Forderung in

Kindertages-

Nri KINDERTAGESBETREUUNG
elanChtungen IM LANDKREIS ZWICKAU

Handlungsleitfaden - Integrative Férderung in Kindertageseinrichtungen




HANDLUNGSLEITFADEN - Integrative Férderung in Kindertageseinrichtungen

LANDKREIS ZWICKAU

2.2.2 Kinder mit seelischer Behinderung

Nachfolgend wird chronologisch aufgezeigt, welcher Verfahrensablauf bei Antragstellung im Jugendamt erforderlich wird. Voraussetzung fir die
Aufnahme von behinderten und von Behinderung bedrohten Kindern ist eine vom Landesjugendamt erteilte Betriebserlaubnis. Die Anzahl der
Integrativplatze ist in der Betriebserlaubnis festgelegt.

Verfahrensablauf

Zustandigkeiten

Bemerkungen

Zusatz

Bei Aufnahme von behinderten Kindern (Kinder mit festgestellten
wesentlichen seelischer Behinderung mit entsprechender

Hort/Erzieher Diagnostik) sollte mit den Sorgeberechtigten zeitnah ein Gespréch
Uber einen maglichen Integrationsbedarf des Kindes gefiihrt
Feststellung des werden.
Integrationsbedarfs * Antrag auf Eingliederungshilfe gem. § 35a SGB VIl ausfillen (Nur Die Kosten fir das
1. | des Kindes nach die Sorgeberechtigten sind antragsbherechtigt!) tacharztiiche
Aufnahme in den Sorgeberechtigte | « Mit Antragstellung im Jugendamt erfolgt ein ausfiihrliches Gutachten tragt i. d. R
Hort Beratungsgespréch, ein Formular fur die fachérztliche das Jugendamt. T
Stellungnahme wird ausgereicht
¢ Stellungnahme des Hortes zum Férderbedarf des Kindes sowie
Hort/Erzieher + Einschdtzung des Entwicklungsstandes anhand eines geeigneten
Referenzsystems,
. PrE]fl._mg Qies Anspruqhs anhand der gesetzlichen Grundlagen und Beratung durch das
den im Einzelfall vorliegenden Bedarfslagen und Jugendamt/
2. | Antragshearbeitun Jugendamt/ SG Lemtungsvorausslef:zungen . : Sachgebiet ASD:
o 9 | ASD e Erlass eines Bewilligungs- oder Ablehnungsbescheides an die d
Sorgeberechtigten e ° 0375 4402 23242
+ Kostenzusage an den Trager des Hortes 0375 4402 23218
5 | Hiffeplanverfahren Sozialarbeiter + Hospitation im Hort und Priifung der Leistungsvoraussetzungen jll.‘erlcie;;orderung

gem. § 36 SGB VIII

EGH, Sorge-
berechtigte, Hort

gemal der SachsKitalntegr\VO
individuelle Planung der Hilfe

Jugendhilfetrager ist
die Teilhabe des




Handlungsmodule Hortintegration

Konzept

Methoden Netzwerk
Modul

Modul Modul




Konzeptmodul Hortintegration (waiisiert 03 20)

* Konzeptentwicklung (dessen klare Kommunikation bei Eltern, Schule u.a.):
— forderliche interne Struktur und Team- Atmosphare
— Einrichtungs-/ Tragerkonzept zur Integration/ herausforderndem VH
— Haltungsentwicklung (WB/ Index-Arbeit; Moglichkeiten und Grenzen der Einrichtung)
— ggf. Anerkennung als Integrationshort (LJA)
— Etablierung eines Fachteam Inklusion (mit regelm. Zeiten)
— Konzept fiir Uberginge (Kita = Hort; Hospitationen/ Gespriche u.a.)
— Konzept- ,Fahrplan bei Problemen:
* Regelungen zu Anforderungsreduktion/ Kiindigung erarbeiten
,Notfallplan” fir herausfordernde Situationen (Weglaufen / Aggressionen u.a.)

— Zusatzliche Programme und Konzeptionen, ggf. in Absprache mit Schule
(Streitschlichter; Mobbing; Sozialtraining u.a.)

e  Kommunikations- und Zusammenarbeitskultur mit Schule etablieren

(Kooperations-vereinbarung / Workshops/ Veranstaltungen; Gesprdche; Hospitationen; Riickfragen zu
,Problemkindern”; =2, gemeinsame Linie”)

* regelm. interne kollegiale Fallberatungen

* regelm. externe Fachberatung/ Supervision

» Zeit fur Vor- Nachbereitung/ Gesprache

* Einbindung in Férderausschisse / Hilfeplane/ Auswertungsgesprache

* reglm. gemeinsame Gesprache mit Eltern/ Lehrern / Therapeuten/ Kliniken
organisieren und einfordern (auch Diagnoseschreiben/ Berichte einfordern)




Konzeptarbeit und
Haltungsentwicklung
mit dem

Index fur Inklusion”

P Jugendbhilfe und Sozialarbeit U

Tony Booth, Mel Ainscow und Denise Kingston

Index fiir Inklusion

(Tageseinrichtungen fiir Kinder)
Lernen, Partizipation und Spiel in der inklusiven
Kindertageseinrichtung entwickeln

Deutschsprachige Ausgabe

Herausgeber der Originalfassung:
Centre for Studies on Inclusive Education (CSIE)

CSIE

Hi geber der di hen Fe g
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft # /




,Fahrplan® bei Problemen

(als klare und offene Information fiir Team und Eltern)
* interne Malihahmen
— Beobachtung durch Kollegin/ Fachberatung
— Fallberatung = Hypothesenbildung & Interventionsplanung

(Gesprach mit Gruppe; spezifische Methoden; Nachbesprechung von Problemsit. u.a.)

— Uberpriifung der MaRnahmen
e externe MalRnahmen

— Gesprache mit Schule/ Lehrern

— wiederholte Gesprache mit Eltern
(bis zu drei; ggf. Gesprach in grolRerer Runde; 4. Gesprach beim Trager)

— ggf. Hinzuziehen von externen Hilfen (Beratungsstellen/ JA/ Kliniker u.a.)
— Empfehlungen und Mallihahmeplanung; Zeitplan erstellen

e strukturelle MalRhahmen (erst wenn keine anderen Hilfen moglich!)

— Wechsel von Gruppen oder Erziehern
— ggf. Reduktion der Betreuungszeit (stunden-/ tageweise)
— Wechsel der Einrichtung/ Beendigung der Betreuung (...)



Grundschule und Hort im Dialog

Arbeitsmaterial fiir eine gelingende Kooperation

;

A

Empfehlungen zur Kooperation
von Schule und Hort

Freistaat % Sachsen

Staatsministerium fur Soziales
Staatsministerium fur Kultus




Handlungsmodule Hortintegration

Konzept

Methoden Netzwerk
Modul

Modul Modul




Methoden Modul ;2

regelmalige Gesprache
— mit Kind (Wiinsche, gezielter Bindungsaufbau, Problemanalyse...)
— Eltern & Schule (aktueller Stand; Ziel- und Methodenabsprache)

Aufklarung / Arbeit mit anderen Kindern/ Eltern der Kinder

Ressourcenfokus auf Kind (gezielt Loben / in Dienste einbinden/ ,Positiv- Tagebuch*,
Interessenorientierung, geziert positive Zeit planen u.a.)

Sonderregelungen fur Kind, Anforderungsreduktion; Ruheraum

verkirzte Hortbesuchszeit

Buddy- System / Helfer aus hoheren Klassen

Mobbingpravention/ Streitschlichtung / Sozialtraining

Abholregelung/ Notfallplan

ggf. punktuelle Entlastung der Bezugs-Erzieherin durch Team/ Supervision

,Methodenkoffer”:

— VH- Analyse/ VH- Vertrage/ Konsequenzplane / Tokenpldane/ Gruppenregeln
— Ablaufplane / TEACCH/ klare und verlassliche Strukturen in Tag schaffen
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Erweiterung des
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starkenbasierte Forderung meuwisen, 200

Erweiterung des

Kontext- Verhalt 4
veranderung ernaitens-und
X Handlungsrepertoires
Gesamtprogramm 7
/ ; \ Krisen-
Veranderung der personlichkeis- management
Konsequenzen lebensstil-bezogene
MalRnahmen
- Hervorheben von Starken
besondere Aufgaben

gezieltes Lob
- geplante, positive 1:1
Situationen
- ,positiv Tagebuch®




starkenbasierte Forderung meuwisen, 200

Kontext-

veranderung

Arbeit in der Gruppe
Aufklarung der
anderen Kinder

visuelle Strukturierung
und Plane

Raumliche Struktur /

Ecken/ Orte

Klare Materialstruktur

Sonderregelungen
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starkenbasierte Forderung meuwisen, 200

Erweiterung des
Verhaltens- und
Handlungsrepertoires

- direktes Uben von Spiel,
Verhalten, Sozialverhalten u.a.

7
X

Kontext-
veranderung
Gesamtprogramm
d }
Veranderung der personlichkeis-
Konsequenzen lebensstil-
bezogene

Malihahmen

Krisen-
management




Hals — Regel ==

H - Hand geben E

A - Anschauen (in Augen)

~—
L - Lacheln

S - Sagen:
,Guten Tag! / ,Tschiss!®

7 TN

)

P4

\
>
e Ny —

_ —




,Entscheidungsbaume”

Habe ich verstanden,
was ich tun soll?

4 ~N p N
Ja Nein
& ) S )
4 ~N p N
Ich mache das Beobachten:
| Was tun die anderen?

[ Alles klar? ]—

[ Beginnen zu arbeiten }

Nach einer Minute
Immer noch nicht klar?
—‘ Erzieher fragen
Heidi Wannack & Dr. phil. Philipp Knorr ambulante Dienste Bautzen ne.v.




starkenbasierte Forderung meuwisen, 200

Kontext- Erweiterung des
veranderung Verhaltens- und
X Handlungsrepertoires
Gesamtprogramm A
Veranderung der
Konsequenzen ‘ X
e, e Krisen.
personlichkeis- manadement
- Vertrag lebensstil- J
- Tokensysteme bezogene
- Konsequenzplane d
MalRhahmen

Rickmeldung an Eltern/
Schule




Umgang mit VH Problemen

Verhalten
beobachten

Uberpriifen / VH analysieren/
Evaluieren verstehen

Handeln/ Interventionen
Intervenieren JEE

Prof. Dr. Klaus Frohlich-Gildhoff



Umgang mit VH Problemen

Verhalten
beobachten

Uberpriifen / VH analysieren/
Evaluieren verstehen

Il ,,Abkurzungspadagogik‘ !!

Handeln/ Interventionen

Intervenieren JEE

Prof. Dr. Klaus Frohlich-Gildhoff



starkenbasierte Forderung meuwisen, 200

Erweiterung des

Kontext- Verhalt |
veranderung erhaftens-unc
Handlungsrepertoires
Gesamtprogramm
/ X Krisen-
‘ management
Veranderung der personlichkeis- - Notfallplan
lebensstil- Abholregelung
Konsequenzen ebe Vertretungsreglung
bezogene - geplante
MalRnahmen Stundenreduktion
Fallberatung




pad.- Handlungsmodell Affektkurve

(nach: Smith- Myles & Southwick, 2005 und Buchner, 1997)

ESchUIer

Affekt-
starke

//Erz;? \:

. . A B : C @© Instruktion/
Pravention, _ : :
Aufregungs-| mittlere | hohe Beruhigungs- ggf.
Instruktion ' Reflektion

phase Erregungsphase  phase




Spannungskurve

Erregungsniveau {

Zeit



Handlungsmodule Hortintegration
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Methoden Netzwerk
Modul

Modul Modul




Netzwerk Modul

Wissen um Hilfen:

— Familien- Erziehungsberatungsstellen

— Teilhabeberatung (EUTB)/ allgemeine Sozialberatung

— ASD Jugendamt: SPFH/ Tagesgruppen (= Fokus Familie/ Entlastung)

— KilJu Psychiater; Kliniken; KiJu Psychotherapeut; Tagesklinik, Familien TK
— Sonderpad. Beratung / Diagnostik u.a.

— Verfahren zur Diagnose = Ablauf klaren

Antrag |-Status, Mehrbedarf; Eingliederungshilfe = JA
Uberginge Kita = Hort/ Schule
Supervision fiir Team/ Bezugserzieherin

Schulungen zu best. Themen
(spezielle Storungen/ Behinderungen; VH- Probleme;...)




Netzwerkbildung:

peuten
°\ /°
~ N

Beratungs-
stellen

Jugendamt
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